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REPUBLIKA HRVATSKA

SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
OPCINA KISTANJE

Trg Sv. Nikole 5, 22 305 Kistanje

OPCINSKI NACELNIK

KLASA:112-01/25-01/01

URBROJ:2182-16-02-25-1

Kistanje, 14.0zujka 2025.g.

Na temelju ¢lanka 48. Statuta Opéine Kistanje (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije, 3/21.) i &lanka 12.
Zakona o radu (,,Narodne novine®, br.93/14.,127/17.,98/19.,151/22.) nacelnik Op¢ine Kistanje objavljuje

JAVNI POZIV

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme na rok od Sest (6) mjeseci u
Programu javnih radova —,,Za &iSée Kistanje u 2025, « .

I. Opis Programa, aktivnost i posiovi koje ¢e obavljati osobe ukljucene u javni rad:

Zaposljavanje u ovom programu je aktivna mjera kojoj je cilj drustveno korisnim radom poveéati zapo3ljavanje
nezaposlenih osoba, afirmirati njihovu socijalnu ukljucenost i ublaziti socijalne posljedice njihove nezaposlenosti.

Program “Za ¢iS¢e Kistanje u 2025.“, koji €e se provoditi na podru¢ju Op¢ine Kistanje, u skiopu Mjere
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, ,,Javni rad“, obuhvaca poslove:

-komunalne poslove ¢i§¢enja javnih povrsina od ilegalnog otpada, uredenje i revitalizaciju javnih povrina,
uredenje i €iS¢enje prostora spomenika kulture, povijesne i kulturne bastine, sanacija i uklanjanje rusevnih
objekata, ¢iS¢enje raslinja i ko3nja zelene trave uz nerazvrstane prometne povrsine te druge sli¢ne poslove.

U vremenu kada, zbog nepovoljnih vremenskih uvjeta poput kiSe, vjetra i dr., nije moguce odradivati poslove
prvotno definirane programom javnog rada, osobe ¢e biti upucene na druge poslove, poput ¢i§¢enja zatvorenih
javnih prostora u vlasnistvu Opcine Kistanje.

I1. Broj osoba koje ¢e se ukljuditi u javni rad:
Cetiri (4) osoba :
Naziv radnog mjesta: Radnik na odrzavanju- Cista¢ (NKV, osnovna $kola, SSS).

III. Vremenski period u koji ¢e osobe biti ukljuene u javni rad na podrudju Opéine Kistanje:
Ukupno Sest (6) mjeseci, u punom radnom vremenu (8 sati rada)
Planirani pocetak javnog rada utvrdit ¢e se u dogovoru s HZZ-om.

IV. Opéi uvjeti za prijem, sukladno Zakonu o radu su:
- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

V. Posebni uvjeti za prijem i ciljane skupine:

Informacije o uvjetima prijave na natjecaj i ciljanim skupinama se mogu provjeriti kod djelatnika Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje te pronaci na web stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje http://mjere.hr/mjere/javni-
rad/.

VI. Dokumentacija uz prijavu:

Uz prijavni obrazac (nalazi se na sluzbenim stranicama Op¢ine Kistanje, www.kistanje.hr i u pisarnici Op¢ine
Kistanje), dostavlja se i dokumentacija, u roku 10 dana od dana objave Javnog poziva na stranici Hrvatskog
zavoda za zapo§ljavanje.

Uz prijavni obrazac se dostavlja slijede¢a dokumentacija:
1. Presliku osobne iskaznice
2. Dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi (presliku svjedodzbe /diplome)



Radno iskustvo za trazene poslove nije potrebno, potrebna je prijava na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje.

VILI. Prijava na javni poziv

Osobe koje se prijavljuju duzne su dostaviti potpunu prijavu sa potrebnom dokumentacijom na adresu: Opéina
Kistanje, Jedinstveni upravni odjel, Povjerenstvo za prijem radnika, Trg sv. Nikole 5, 22 305 Kistanje, s
naznakom "Javni radovi- ,,Za Ci8¢e Kistanje u 2025. ,,, u roku od 10 dana od dana objave Javnog poziva na
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Nepravovremene i nepotpune prijave neée se razmatrati !
VIII. Ostalo

Prije kona¢nog odabira Op¢ina Kistanje ¢e od Hrvatskog zavoda za zaposljavanje zatraZiti provjeru koji od
prijavljenih kandidata ispunjavaju uvjete postavljene od Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

O vremenu odrzavanja intervjua s kandidatima koji ispunjavaju uvjete biti ¢e obavjesteni putem kontakt broja
telefona navedenog u prijavi.

Javni poziv ¢e biti objavljen na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, na oglasnoj plo¢i Opéine Kistanje in
sluzbenim stranicama Op¢ine Kistanje www.Kistanje.hr .

Javni poziv je objavijen na oglasnoj ploci Opcine Kistanje dana 17.0Zujak 202@
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